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Nagyszakácsi Közös Önkormányzati Hivatal 
Jegyzője 

8739 Nagyszakácsi, Kossuth utca 166. 
Telefon: 85/310-361 

nagyszakacsi@gmail.com 
 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
 

a Képviselő-testületek 2018. január 30-án tartandó együttes ülésére. 
 
 

Beszámoló a Nagyszakácsi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi tevékenységéről. 
 
 
 
Tisztelt Polgármesterek, Tisztelt Képviselő Hölgyek és Urak! 
 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 81. § (1) 
bekezdés f) pontja és a Nagyszakácsi Közös Önkormányzati Hivatal SZMSZ-ének III. fejezet 
3. pontjában foglalt rendelkezések alapján a hivatal 2017. évben végzett munkájáról az alábbi 
tájékoztatást adom: 
 
A beszámolómban kitérek a működés általános ismérveire, másrészt az önkormányzatok 
működésével összefüggő teendőink bemutatására, harmadrészt a hivatali, államigazgatási 
feladataink ismertetésére. A legvégén vázolnám az előttünk álló 2018. évi főbb kihívásokat. 
 
 
1. Működés általános ismertetése: 
 
A Közös Önkormányzati Hivatal létszámkerete az elmúlt év elején 9 fő volt, amelyből 1 fő 
vezető, 8 fő ügyintéző volt. Iskolai végzettség szerint 2 fő felsőfokú, 7 fő középfokú iskolai 
végzettségű. 
 
Továbbra is három hivatali helyszínen igyekszünk megfelelni az ügyfelek igényeinek, mely 
maga után vonja a létszám széttagoltságát. A helyettesítések tekintetében, de néha a feladatok 
elvégzése terén is jelentkeznek ebből fakadóan kisebb gondjaink. Ettől függetlenül a 
lehetőségek keretein belül igyekszünk tovább optimalizálni a működést.  
Ennek egyik elengedhetetlen eleme az informatika széleskörű alkalmazása, meglévő 
eszközállományunk céltudatos használata. A hardver ellátottságunk napjainkra kiválónak 
mondható, minden munkatársunk modern eszközökkel dolgozhat. Ezen állapot elérését 
elősegítette az ASP rendszer helyi tárgyi feltételeit segítő pályázat, melynek keretében 3,2 
MFt-os eszközbeszerzés valósult meg.  
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A pénzügyek területén, egy ideje már az EPER könyvelőprogramot használjuk, amely 
beváltotta a hozzáfűzött reményeket és a területen dolgozó munkatársak munkáját 
megkönnyítette. Ettől függetlenül ezen a területen mutatkoznak leginkább a tagoltságból 
fakadó gondok, illetve, hogy a Kincstár részéről továbbra is elmaradnak az éves költségvetési 
tájékoztatók. Személyi változás csak egy volt, Málovicsné Pantocsek Renáta kolléganőnk 
gyermekvállalása révén Nagyszakácsiba Horváth Martina került határozott időre felvételre. 
 
A jogszabályok állandó változásai, módosításai továbbra is jelen vannak. Feladataink némileg 
módosultak a járási hivatal által átvett hatáskörök révén. Jelentős feladatunk a 
közfoglalkoztatási pályázatok összeállítása, azok elszámolása. Sok munkánk van a helyi 
szociális területek adminisztrálásával is (pl. települési segélyek, lakásfenntartási támogatás, 
tűzifajuttatás).  
 
Továbbra is törekszünk arra, hogy évente legalább egy-két fontos, hasznos információkat adó 
továbbképzésen (melyek akár fizetősek is) minden munkatárs részt vegyen. Itt 
rendszerezetten, az adott terület szakértőitől kapnak fontos tájékoztatást. A hivatal 
köztisztviselői elektronikus jogtár segítségével naprakészen tájékozódhatnak a hatályos 
törvényi rendelkezésekről. Az év végén számtalan képzésen kellett a munkatársainknak részt 
venni, mivel az új ASP rendszert fogjuk több munkaterületen is használni 2018. évtől. 
Negyedévente hivatali értekezleteket is tartottunk, ahol áttekintettük az előttünk álló 
feladatokat, illetve az egyes szakterületeken tapasztalható gondjainkra igyekeztünk megfelelő 
megoldást találni.  
 
Irattározás tekintetében naprakészek vagyunk, a levéltári anyagokatat határidőre átadtuk a 
megyei levéltárnak.  
 
Az önkormányzatoknál és intézményeiknél, illetve a közös hivatalnál is az év végén a Magyar 
Államkincstár Somogy Megyei Igazgatósága átfogó ellenőrzésbe kezdett. A közbenső jelentés 
a napokban került megküldésre. Az abban foglaltak egy része még a végleges jelentés 
elkészülte előtt javítható, pótolható. A vizsgálat 2019. év tavaszán zárul le 
 
2017. év végéig minden köztisztviselőnek előírt pontszámú vizsgakövetelménynek kellett 
eleget tennie. Az elmúlt években mindenki időarányosan már letette a vizsgái egy részét, 
melyekről a tanúsítványok a személyi anyagokban elhelyezésre is kerültek. Év elején a 
teljesítményértékelő rendszer (TÉR) segítségével, a munkatársak minősítésre kerülnek. Ezek 
az értékelések is a személyi anyagokban fellelhetők.  
Az év során a kormányhivatal munkatársai vizsgálták a személyi anyagok tartalmát. Néhány 
javaslattal éltek, ugyan akkor a személyzeti munka terén törvénytelenségeket nem 
tapasztaltak. 
 
 
2./ Önkormányzati terület: 
 
A képviselő-testületek által tartott ülések számát áttekintve megállapítható, hogy évente 
némileg csökken azok száma. 2017. évben az előző évekhez mérten átlagos számú testületi 
ülés került megtartásra, természetesen a törvényi előírások minimumától több. Az ülések 
mindig határozatképesek voltak, elnapolásra nem került sor.  
 
Nagyszakácsi, Varászló képviselő-testületei 7 alkalommal, Nemesdéd, Vése képviselő-
testületei 6 alkalommal, üléseztek. Ezen felül 2 alkalommal együttes testületi ülésre is 
sorkerült. A testületi munkát segítő bizottsági ülésekre nem volt szükség.   
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A nemesdédi nemzetiségi önkormányzat képviselő-testülete is megtartotta üléseit, összesen 5 
alkalommal üléseztek. 
 

Ülésező 
testületek 

Ülések száma Rendeletek Jegyzőkönyvek Határozatok 

Nagyszakácsi 7 13 7 60 
Nemesdéd 6 12 6 67 
Varászló 7 10 7 48 

Vése 6 12 6 61 
Együttes 2 --- 2 --- 
HVB-ok --- --- --- --- 

Ndéd. R. Önk. 5 --- 5 132 
2013. évben 48 29 60 404 
2014. évben  51 106% 35 121 % 55 92 % 387 96 % 
2015. évben 44 92 % 37 128 % 44 73 % 368 91 % 
2016. évben 34 71 % 34 117 % 37 62 % 317 79 % 
2017. évben 33 69 % 47 162 % 33 55 % 368 91 % 

 
Az ülésekre való felkészülés (írásos anyagok előkészítését, egyeztetések, szövegtartalom 
rögzítése, rendeletek, határozatok megfogalmazása, pontosításai, továbbítása, stb.) és azok 
jegyzőkönyveinek készítése (írás, nyomtatás, szkennelés, njt.hu-ra való megküldése) 
határidőre elkészültek. 
Összességében megállapítható, hogy az önkormányzati teendők koordinálása továbbra is 
kiemelt jelentőségű feladata a közös hivatal apparátusának és jegyzőjének. 
 
Az üléseken írásbeli és szóbeli előterjesztések is megvitatásra kerültek. A meghívókat, az 
írásos előterjesztéseket igyekeztünk az SZMSZ-ekben foglaltak szerint időben eljutott a 
testületek tagjaihoz. A jegyzőkönyvek határidőn belül felterjesztésre kerültek elektronikus 
formában a Nemzeti Jogszabálytárba, melyet esetünkben a Somogy Megyei Kormányhivatal 
Törvényességi Főosztálya felügyel. Egyes szakmai kérdésekben, rendelettervezetek 
elfogadása, megalkotása és beterjesztése előtt kikértük véleményüket.  
 
Számtalan felsőbb szervnek jelentős adatszolgáltatási tevékenységet végeztünk az elmúlt 
évben is. Ezekre a feladatokra természetesen nincs külön emberünk, kapcsolt munkaköri 
területként jelentkezik ez a feladat három köztisztviselőnknél is.  
 
További TOP pályázatok előkészítése is megtörtént az év során. Ezek a pályázatok is a 
megyei önkormányzat szervezetének közreműködésével készültek, melyek megírásához úgy 
vélem jelentős hivatali segítséget adtunk. Varászló és Vése pályázatait már kedvezően 
elbírálták. Nagyszakácsi energetikai pályázata a jövő évben kerül végleges elbírálásra.  
 
A rendeletek nagyobb száma arra enged következtetni, hogy néhány szabályozatlan területen 
végre sikerült a törvényi előírásoknak megfelelően rendet tennünk.  
 
A hivatal munkatársai - ahol erre igény volt - aktívan részt vettek a települések falunapi 
rendezvényeinek lebonyolításában, szervezésében. Ilyen nagyszabású rendezvény volt például 
a „Nemes” Előnevű Települések Találkozója.  
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3./ Államigazgatási, hatósági terület: 
 
3.1. Ügyiratkezelés, ügyiratforgalom: 
 
 

Ügyiratok Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése Összesen 
Főszám 793 1346 1101 3240 
Alszám 1092 1919 2364 5375 

 
 Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése 

Birtokháborítás 2 --- --- --- 
Vadkár  --- 4 --- 1 

 
 
3.2. Népesség nyilvántartás: 
 

 Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése 
Népesség 479 782 160 761 
Születés 7 21 1 2 

ebből: apai 
elismerés 

3 10 --- 3 

Halálozás 9 14 4 116 
Lakcímváltozás 57 96 31 51 

 
 
Anyakönyvi bejegyzések: 
 

 Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése 
Születési 

anyakönyv 
--- --- --- --- 

Kivonat kiáll.  14 6 1 24 
EAK rögzítés 75 42 3 7 

Házassági 
anyakönyv 

2 9 --- 4 

Kivonat kiáll. 5 4 1 8 
EAK rögzítés 11 22 --- 23 

Halotti 
anyakönyv 

3 2 2 10 

Kivonat kiáll. 2 1 --- 4 
EAK rögzítés 4 1 1 3 

Magyar állampolgár külföldi anyakönyvi eseményének anyakönyvezése egy volt (születés). 
 
A feladatkörhöz kapcsolódó munkaterületek: igazgatási és hagyatéki ügyek; 
katasztrófavédelmi és polgárvédelmi, választásokkal, népszámlálással kapcsolatos feladatok 
KIRA nyilvántartás vezetése, közmunkával kapcsolatos munkaügyi nyilvántartások vezetése. 
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3.3. Szociális ügyek: 
 
 

  
Nagyszakácsi 

 
Nemesdéd 

 
Varászló 

 
Vése 

fő eFt fő eFt fő eFt fő eFt 
Ápolási díj --- --- 2 566 1 283 --- --- 

Kamatmentes 
kölcsön 

7 373 7 396 --- --- 16 650 

Lakásfenntartási 
támogatás 

36 1.859 148 10.424 18 1.028 73 4.198 

Rendszeres gyv. 
kedvezmény 

20 279 225 2.941 14 182 79 1.026 

Közgyógyellátás  
gyógyszertám. 2 63 2 72 1 48 --- --- 

Átmeneti segély 16 198 48 862  5 145 13 289 
Temetési segély 4 89 3 75 4 80 5 100 

Bursa -
Hungarica 

2 60 --- --- 1 50 4 370 

Természetbeni 
juttatás 

89 
fő 

élelm. 
utalv. 

68 
(m3) fa 
 

1.295 

97 
fő 

élelm. 
utalv. 

164 
(m3) fa 

 
3.540 

28 
fő  
66 

csomag 

 55 
(m3) 

fa 
1.187  

87 
fő 

 
250 

fő 

87 
(m3) 

fa 
500 

utalv. 
Beiskolázási 

segély 
23 241 --- --- --- --- 30 720 

Óvodáztatási 
támogatás 

--- --- --- --- --- --- --- --- 

Köztemetés 2 213 --- --- --- --- 1 142 
 
 
3.4.Pénzügyek: 
 
3.4.1. Költségvetések: 
 

 Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése Hivatal 
 

2017. évi 
költségvetési 

összegek (eFt) 
terv 

 
 

155.402 

 
 

133.289 

 
 

58.979 

 
 

90.405 

 
 

39.413 

 
Módosítást 

követően (eFt) 
 

 
175.770 

 
208.997 

 

 
126.704 

 
146.018 

 
39.413 
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Az iktatott iratok száma tekintetében megállapítható, hogy 2017. évben az előző évhez 
viszonyítva a fő számok azonos szinten mozogtak, míg az ügyeken belüli alszámok nőttek. 
 
Jelentősebb számú ügy ágazati megoszlás szerint, az adóügy, a szociális és általános 
önkormányzati, valamint a belügyi igazgatás ügyei. 
A birtokháborítási ügyek száma némileg csökkent - számuk nem jelentős -, míg a vadkárok 
tekintetében beadott ügyek száma is elhanyagolhatónak mondható.  
 
A költségvetési-pénzügyi munkakörökben a költségvetés tervezésétől a beszámolókon át az 
adatszolgáltatásig, a könyvelésig, hónapról-hónapra mindig jelentős feladatok vannak. A 
tervezési feladatok határidőre elkészültek, a rendeletek elfogadásra kerültek.   
 
3.4.2. Adó ügyek: 
 
 Nagyszakácsi Nemesdéd Varászló Vése 

Építményadó     
2017. évi bevétel 1.141.577 422.311 257.095  
 - ebből folyó évi  1.141.577 347.290 170.651  

Összes hátralék 1.447.503 1.759.610 813.242  
     

Iparűzési adó     
2017. évi bevétel 1.791.655 2.353.391 1.758.290 7.553.973 
- ebből folyó évi 1.743.055 2.007.562 802.669 5.144.503 
Összes hátralék 1.742.721 239.367 1.601 696.900 

     
Kommunális adó     

2017. évi bevétel 1.309.985 444.492 258.666 1.517.991 
- ebből folyó évi 1.282.217 321.801 232.166 1.124.863 
Összes hátralék 740.759 625.429 116.766 1.713.582 

     
Gépjárműadó     
2017. évi bevétel 1.608.168 2.181.445 1.324.992 5.003.064 
- ebből folyó évi 1.482.847 1.755.221 922.495 4.645.260 
Összes hátralék 1.509.562 2.468.099 785.127 1.759.870 

Határozatok: 43 52 28 85 
Idegen tart. 

behajt.: 
5 13 0 1 

Értesítők I. f. év 259 437 141 440 
Értesítők II. f. év 259 437 143 441 

Felhívások 
hátralékról 

78 111 39 112 

 
Az adótartozások terén a kintlévőségek behajtására, csökkentésére, illetve rendezésére 
törekedtünk. Nemesdéd, Varászló, Vése községek adóigazgatásával foglalkozó kolléganőnk, 
Zab Erika egyre jobban átlátja területét, melynek köszönhetően javultak a mutatószámok. 
Nyelvtudása révén, a külföldi ingatlantulajdonosokkal szemben is hatékonyan tud intézkedni. 
Az adómorál továbbra is hagy kívánnivalót maga után, de az elszegényedés folyamata is jól 
látható. Remélem az év folyamán további hatékony intézkedések révén a kintlévőségek még 
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jobban csökkenni fognak. Sajnos az új adóprogram bevezetési némi lassulást is fog okozni a 
kezdeti időszakban.  
 
Az egyes adónemek esetében a tendenciák a következők: 
 
 Gépjárműadó: Az előírt adó kismértékben minden településen nőtt. A kintlévőségek 

behajtása tekintetében sikerült eredményt elérnünk. A tavasz folyamán újabb 
forgalomból történő kitiltást kell foganatosítanunk a renitens adózókkal szemben. ennek 
fő oka, hogy a hátralékosok körét olyan személyek alkotják akik sem munkaviszonnyal, 
sem jövedelemmel nem rendelkeznek. 

 Kommunális adó: lassan, de folyamatosan nő a kintlévőség, amelynek egyik fő oka 
talán az elszegényedés, da azokon a településeken, ahol az adó mértéke elenyésző, 
véleményem szerint egyfajta nemtörődömség is tapasztalható. A közmunka 
programokban résztvevőktől eddig is, és a jövőben is be fogjuk szedni az adótartozást.  

 Iparűzési adó: Nagyszakácsi kivételével minden településen nőtt a beszedett adó 
mértéke. A hátralékok terén jelentős csökkenés tapasztalható, ez leginkább Varászlón 
jelentkezett. Néhány régi behajthatatlan és elévült tartozást törölnünk kellett.  

 Építményadó: a külföldi tulajdonosoktól történő behajtás jelenti a legnagyobb gondot, 
itt elengedhetetlennek tűnik az érintett ingatlanokra történő beterhelések foganatosítása. 

 
 
Tisztelt Polgármesterek, Települési Képviselők! 
 
A mögöttünk hagyott évről elmondható, hogy a közös hivatal létszámát figyelembe véve, 
feladatokban bővelkedő 2017-es évet hagy maga mögött az apparátus. Munkatársaim 
igyekeztek tudásuk javát adni a feladatok ellátása során, és meg akartak felelni az 
elvárásoknak. Az eredmények ismeretében úgy gondolom, hogy ezt nagyrészt meg is 
valósították.  
 
Az ország 2018. évi költségvetésének sarokszámai ismeretében látható, hogy a bérek jelentős 
emelésére nincs lehetőség, csupán a minimál bérszintre történő korrigálást tudjuk eszközölni. 
Csak reménykedünk, hogy a tíz éve befagyasztott illetményalapot megemelik, és 
pótelőirányzat felhasználásával némileg rendezhetjük a béreket az év során.     
 
Pályázati forrás felhasználásával tovább fejlesztjük a Nagyszakácsi hivatalt, illetve annak 
energetikai fejlesztését TOP pályázat révén Nagyszakácsi Község Önkormányzata külön is 
megvalósítja.  Utóbbi fejlesztési lehetőség 2018. évtől több önkormányzati fejlesztésnek is 
biztosítja a finanszírozást. A pályázatok egy része már a megvalósítás szakaszába lépett, 
ehhez kapcsolódóan természetesen nekünk is lesznek feladataink.  
 
A múlt évi, havi bontású szabadságolási tervet a kollégák igyekeztek betartani. Ez által 
csökkent a ki nem vett szabadságok száma. Természetesen terv idén is készült, és a cél az 
lesz, hogy minden hivatalnok a munkája mellett, általa választott időpontban, néhány hét 
erejéig feltöltődjön, pihenjen, - és természetesen az is, hogy a szabadságok ne halmozódjanak 
fel.  
 
Az önálló, kreatív munkavégzés terén nagy valószínűséggel megtorpanunk. Sajnos jelentős 
változások elé nézünk, így a már megszerzett tapasztalatok, munkahelyi rutin elvész, 
gyakorlatilag újra kell építkeznünk. Ez sok új ismeret befogadásával, és elengedhetetlen 
önképzéssel fog járni. 
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Az év elején megkezdtük az ASP rendszerben történő munkavégzést (könyvelés, iktatás, adó). 
Beigazolódni látszanak korábbi félelmeink, miszerint egy kiforratlan, sok területen 
kifejezetten gyenge szakrendszert kaptunk, a már jól bevált és hatékonyan működtetett 
szoftvereink helyett. Látszik, hogy jó pár év kell míg ez a rendszer kiforrja magát, illetve 
nekünk is sok tanulásra, és tapasztalatszerzésre lesz szükségünk mire hatékonyan tudjuk 
üzemeltetni. Ugyan akkor felvetődik bennem a kérdés, miszerint - idestova hat éve beszélünk 
ennek a rendszernek a bevezetéséről, ez alatt mit csináltak azok, akik ennek a bevezetésével 
lettek megbízva?     
Az mindenképpen megnyugtató, hogy a rendszert mind a központi hivatalból, mind a 
kirendeltségekről tudjuk működtetni.  
 
A 2018. év a választásokról is szólni fog, Országgyűlési választás is lesz a tavasz folyamán. A 
hivatal munkatársai ezen a területen felkészültek, mindenki részt vett már hasonló munkában. 
Rajtunk nem fog múlni a tisztességes és sikeres választás. A HVB választott tagjainak a 
felülvizsgálatát is el kell végeznünk, mert több személy is kiesett a bizottságokból.    
 
A napirend tárgyalása kapcsán várom a képviselő-testületek tagjainak szíves észrevételeit, 
javaslatait, amelyeket igyekszünk munkánk során alkalmazni is. Továbbra is kiemelt 
figyelmet fogunk fordítani az év során a hivatali és munkakapcsolatok közötti 
információáramlásra. Munkatársaim a figyelmét erre már az év elején felhívtam.  
 
 
Határozati javaslat: 
 
………………… képviselő-testülete a Nagyszakácsi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi 
munkájáról szóló jegyzői tájékoztatást és az írásos beszámolót elfogadja. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: érintett polgármesterek 
 
 
 
Nagyszakácsi, 2018. január 24. 
 
 
 
     Tisztelettel:  
 
 
 
                               Ács Attila s.k. 

       jegyző  
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